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TỜ TRÌNH
Đề xuất giải ngân dự án .................

Kính gửi: Giám đốc Quỹ phát triển đất thành phố Huế

I. THÔNG TIN VỀ KHÁCH HÀNG
1. Thông tin chung
[bookmark: _Hlk98942103]- Tên khách hàng: 	
- Địa chỉ trụ sở chính: 	
- Đề nghị giải ngân số tiền: 	 đồng (Bằng chữ: 		đồng).
- Mục đích giải ngân: 	 
2. Tình hình sử dụng vốn
Theo Hợp đồng số 	 ngày 	 và Phụ lục hợp đồng số 	 ngày 	 giữa 		và Quỹ phát triển đất thành phố Huế:
- Chi phí quản lý vốn ứng: …%
- Vốn ứng tối đa: 	 đồng. 
- Số tiền lũy kế đã ứng: 	 đồng.
- Số tiền còn lại được giải ngân: 	 đồng.
- Dư nợ hiện tại: 	 đồng.
3. Hồ sơ đề xuất giải ngân
- 	
- 	
II. Ý KIẾN THẨM TRA
1. Đánh giá, nhận xét của phòng Tín dụng - Ủy thác và Nghiên cứu chiến lược.
1.1. Tình hình hoạt động của … và tiến độ thực hiện dự án:
		
1.2. Thông tin về hạng mục đề nghị giải ngân
- … đề nghị giải ngân để … theo nội dung sau: 
 Đvt: Đồng
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1.3. Tiến độ giải ngân và nhận xét về mức đề nghị giải ngân của TCĐUV
a) Đánh giá tiến độ giải ngân
b) Đánh giá mức đề nghị giải ngân
c) Thời hạn rút vốn vay: 	
d) Tài khoản ngân hàng nhận giải ngân:		
2. Đề xuất giải ngân của phòng Tín dụng - Ủy thác và Nghiên cứu chiến lược
Từ kết quả kiểm tra nêu trên, phòng Tín dụng - Ủy thác và Nghiên cứu chiến lược đề nghị giải ngân số tiền: 	 đồng vào tài khoản như đã nêu trên tại điểm c Khoản 1.4. 
- Theo quy định tại Hợp đồng tín dụng:
+ Chi phí quản lý vốn ứng: 	%;
+ Thời gian ứng vốn: 	
Hồ sơ đính kèm: 
- 	
- 	
Phòng Tín dụng - Ủy thác và Nghiên cứu chiến lược kính trình Giám đốc xem xét, quyết định./.
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